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  يتولید يحدهادر وا کیفیت لکنتر انمدیر صلاحیت تائید خدمت سطح فقنامهاتو

 13011456105شناسه خدمت :   

 مقدمه -1

 فنیو  علمی لاحیتـص تایید نامه یینآ سساا بروي  فنیو  علمی صلاحیت که ستا ديفر،  خدماتی/ يتولید يها حددر وا کیفیت لکنتر مدیر

 سمیر هنمایند ،صلاحیت تایید هـنواپر تـیافاز در سـپ کیفیت لکنتر مدیر. ستا هیددگر تایید نمازسا نقانو 02 دهما عموضو کیفیت لکنتر انمدیر

 صلاحیت تایید نامه یینآ 9 دهما با برابررا  کیفیت لدیرکنترـم هـب هـمربوط ایفـظو دـبایو  هدـیدگر بمحسو خدماتی/  يتولید يها حددر وا نمازسا

ادارات  هماهنگی باو  صلاحدید بر بنارا  دخو زنیا ردمو زيمورآکا يهادوره  کیفیت لکنتر انمدیر.  ساندر منجاا به حسنا نحو به کیفیت لکنتر انمدیر

 هینامهاگوداده و  منجاا اردستاندا ههشگاوپژو  ها نستاا کلادارات  ر،همکا همایشگا، آز يها همایشگادر آز ترتیب به ننداتو می ها نستاا اردستاندا کل

 .نمایند یافترا در مربوطه زيمورآکا

 شیزموآ يهادوره  ندـنراگذ هـب طوـمن هـنواپر ینا تجدید یا تمدیدو  باشد می لسادو  رعتباداراي ا کیفیت لکنتر انمدیر صلاحیت تائید نهواپر

. باشد می نستاا اردستاندا کل مدیر تائیدو  ها فعالیت ارشگز ئهارا ،مرتبط يها لعملراستوو د قیقد ايجر(و ا لسادر  ساعت بیست قلاحد) مربوطه

 .ستا خدمت صخصودر  کلی تطلاعاا ويحا بخش ینا

 هدف -2

 تایید صخصودر  ارد،تاندـسا یـمل نمازاـس طـتوس هدـش هـئارا دمتـخ کیفیت با ئهارا رمنظو به که ستا ینا خدمت سطح فقنامهاتو یناز ا فهد

 .دگیر ارقر فقاتو ردمو خدماتی /يتولید يحدهادر وا شاغل کیفیت لکنتر انمدیر به طمربو شیزموآ رموو ا صلاحیت

 

 سئولیتم -3

 

 نهواپر نندگاو دار رياـجبا اردتاندـسا لشموـم يدهاـحدر وا تـکیفیی لکنتر لیتومسؤ" اردستاندا منظا توسعهو  تقویت نقانو 20ماده طبق .1

و  زملا تتحصیلاداراي  که ستا یـحقیق صخاـشا هدـبرعه ريجباا يهااردستاندا لمشمو تخدما هکنند ئهارا یا تشویقی اردستاندا علامت دبررکا

 سلب هشیو همچنینو  ادفرا ینا يگیررکا به هنحوو  فنیو  علمی صلاحیت تأیید چگونگی. باشند مربوطه تخصصی يها شتهدر ر کافی تجربه

 "دشو می تعیین نقانو موجب به نناآ تتخلفا به سیدگیو روش ر صلاحیت

 

 نمازسا راتمقرو نیناقو حصلاا نقانو 9دهما 6 هتبصر) 1395/11/04) تجدید خرین)آ کیفیت لکنتر انمدیر فنیو علمی صلاحیت تایید نامه یینآ.2

 .(اردستاندا
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 يتولید يحدهادر وا کیفیت لکنتر انمدیر صلاحیت تائید خدمت سطح فقنامهاتو

 13011456105شناسه خدمت :   

 ییاجرا هستگاو د هگیرند خدمت متقابلتعهدات -4

  نمایند مهیا ناـنآ ايرـبرا  زيمورآاـک يهادوره  نندراگذ یطاشر ،مربوطه نمودر آز کیفیت لکنتر انمدیر قبولیاز  پس موظفند کلادارات. 

 نمایند امقدا هـمربوط لعملراتوـسدر د هشد مشخص قانونی يها مهلت فظر موظفند کیفیت لکنتر انمدیر صلاحیت تایید ايبر کل ادارات 

 روز( 15 تمدیدو  هما 2 کثراحد کیفیت لکنتر انمدیر هینامهاگو ورصد) 

 باشد می زيمورآکا يهادوره  نندراگذو  نموآز مرحل شامل ورصد یندافر بالا بند در. 

  کلاز ادارت  متعلاـسا قـطریاز  ستـبای می باشد شتهاندرا  مربوطه تخصصی زيمورآکادوره  اريبرگز ناییاتو نستاا کلاداره  تیکهرصودر 

 لطو به هما 2از  بیش تـسا نـممک هـهیناماگو وردـص یندآفر رتصو ین)در ا. نماید يگیر تصمیم صخصو یندر ا رهمکا يها همایشگاو آز

 .(بیانجامد

 آدرس  هـب اردتاندـسا ايرـجا رـب رتاـنظ امانهـس قـطریاز  اـتنهرا  دوـخ اركدـم تـسا فـمکل زوـمج نـیا تـیافدر یـمتقاض

http://isom.isiri.gov.ir/standard/mainpage.php نماید ئهارا هستگاد ینا به. 

 و  مربوطه لعملراستود قیقد مطالعه با صلاحیت تایید هینامهاگو یافتدر ايبر خدماتی/ يتولید يحدهادر وا شاغل کیفیت لکنتر انمدیر

 اركمد لسا/ار نمودر آز رکتـش/ تـساخودر تـثب) لـحامر طیو  اردستاندا ايجرا بر رتنظا سامانه به جعهامر با زملا اركمدو  دسناا تهیه

 .نماید امقدا دد،گر می تعیین نتاـسا لـکادارات  طـتوس هـک( دمتـخ یا آوردهفر با مرتبط زيمورآکا يهادر دوره  شرکت/ اتمستندو 

 و  ظایف)و تـکیفی لرـکنت انمدیر صلاحیت تایید نامه یینآ 9 دهما طبق ،صلاحیت تایید هینامهاگو یافتاز در پس کیفیت لکنتر انمدیر

 باشند می هشد کرذ يها مسئولیتو  ظایفو کلیه منجاا به موظف( ها مسئولیت

 

 ینه ها و پرداخت هاهز -5

 .دشو می یافتدر اردستاندا عالی رايشو بمصو يها تعرفه سساابر ها هزینه

 دعملکردوره   -٦

 .دارد رعتباا یجوترو  زشموآ رموا فترد يمضاا تحتو  29/12/1403 یخرتا تا خدمت سطح فقنامهاتو ینا 

 فقنامهاخاتمه تو -7

 .ستا هسیدر یجوترو  زشموآ رموا فترد تایید به هشد کرذ اردمو کلیه


